
 

                         Załącznik nr 6 

 

UMOWA   ……………………. 
                                                                                  (projekt) 
 

zawarta w dniu  ……………..2023 r. w Kole 

pomiędzy  

Powiatem Kolskim ul. Sienkiewicza 21/23, 62-600 Koło NIP 666-205-96-62  

Powiatowym Zarządem Dróg w Kole ul. Toruńska 200, 62-600 Koło   

zwanym dalej „Zamawiającym”, reprezentowanym przez:  
 
1. …………………………       –   Dyrektora/Z- cę Dyrektora  Powiatowego Zarządu Dróg 

w Kole 

a 
 
………………………………………………………………………………………………… 
zwanym dalej „Wykonawcą”, reprezentowanym przez: 
 
1. ……………………  – ………………………….. 

 

Niniejsza umowa została zawarta w wyniku postępowania przeprowadzonego w trybie 

podstawowym bez negocjacji   na podstawie przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 

r. - Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zmianami) - art. 275, 

pkt.1 -  zwanej dalej : "ustawą Pzp" –  nr sprawy PZD.TPBN.6.2023  o następującej 

treści:                

 
 

§ 1 
 

Przedmiotem umowy jest „Sprzątanie ulic i dróg na terenie Powiatu Kolskiego w 2023 

roku – Część ……. – ………………..” 

§ 2 

 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu umowy określonego w  § 1  

w terminie do dnia  15.12.2023 r. 

2. Wykonawca oświadcza, że posiada ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w 

………………………………………………………………………….. . 

 

§ 3 

 

 Zamawiający zobowiązuje się do: 

1) każdorazowego określenia szczegółowej lokalizacji i zakresu robót na podstawie 

zlecenia. 



 

2)dokonania protokólarnego odbioru usługi objętej zamówieniem w terminie 7 dni od 

dnia zgłoszenia zakończenia prac na danym odcinku ulicy. 

3)dokonania  zapłaty za wykonany przedmiot umowy na podstawie faktury, 

wystawionej po podpisaniu przez strony protokółu  odbioru w terminach i wysokości 

określonej w § 5 i 6. 

§ 4 

 

Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) wykonania zamówienia w terminie i z należytą starannością 

2) zabezpieczenia i oznakowania robót w sposób umożliwiający prawidłowe 

prowadzenie prac będących przedmiotem umowy oraz zapewniający bezpieczeństwo 

ruchu drogowego 

3) prowadzenia robót zgodnie z przepisami prawa o ruchu drogowym 

4) ponoszenia skutków i kosztów zdarzeń wynikłych podczas prowadzenia robót 

5) usunięcia ewentualnych niedoróbek na własny koszt w wyznaczonym przez 

Zamawiającego terminie 

§ 5 

 

Wartość przedmiotu umowy wynosi ………………… zł brutto (słownie: 

……………………………….. ) w tym: kwota  netto .......................... zł (słownie: 

...........................),  podatek VAT  8% - kwota ......................zł (słownie: 

.................................)  

Cena brutto za odcinek 1 km dróg/ulic - sprzątanie dwustronne 

............................................. zł 

Cena brutto za odcinek 1 km dróg/ulic - sprzątanie jednostronne 

........................................... zł 

 

§6 

 

1. Strony ustalają iż nabywcą wymienionym na fakturze będzie:  

Nabywca:  Powiat Kolski, ul. Sienkiewicza 21/23, 62-600 Koło, NIP: 6662059662 

Odbiorca:  Powiatowy Zarząd Dróg w Kole, ul. Toruńska 200, 62-600 Koło 

2. Wystawione faktury będą przesłane lub dostarczone na adres: Powiatowy Zarząd  

Dróg w Kole, ul. Toruńska 200 

                                                                      § 7 

 

1. Warunkiem dokonania płatności końcowej będzie podpisany przez strony protokół 

odbioru robót oraz wystawiona na jego podstawie  faktura. 

2. Faktura zostanie wystawiona w terminie 7 dni od daty odbioru robót. 

3. Należności będą regulowane z konta Zamawiającego na konto Wykonawcy określone 

na fakturze VAT w terminie 30 dni od daty wystawienia faktury. 

4. W razie opóźnienia płatności Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki za każdy dzień 

kalendarzowy opóźnienia, zgodnie z ustawą z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu 



 

nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 893 ze 

zm.). 

                                                                  § 8   

 Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 

1. Stosownie do art. 95 ustawy Pzp, Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę - osób wykonujących czynności w zakresie realizacji 

zamówienia w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy 

(tj. Dz. U. z 2022r. poz. 1510 ze zm.) osób, które będą wykonywać  czynności w 

zakresie realizacji zamówienia 

a) pracowników sprzątających  

b) operatorów sprzętów –  

jeżeli wykonywanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu przepisów 

kodeksu pracy, o ile czynności te nie będą wykonywane przez osobę w ramach 

prowadzonej działalności gospodarczej,   

2. Obowiązek ten dotyczy również podwykonawców oraz dalszych podwykonawców. 

Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne 

zapisy  zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę wszystkich 

osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. 

3. Wykonawca w trakcie realizacji umowy, w odniesieniu do osób, których mowa w ust 1   

w terminie 5 dni roboczych  od otrzymania wezwania Zamawiającego, udokumentuje  

Zamawiającemu  fakt zatrudnienia  na podstawie umowy o pracę  osób zaangażowanych 

w wykonywanie czynności wskazanych w SWZ,  poprzez przedłożenie 

1)  oświadczenia zatrudnionego pracownika, lub 

2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy  o pracę, lub  

3)poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika, lub 

4) innych dokumentów  w szczególności takich jak: 

a) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 

podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami 

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)(Dz. Urz. UE L 119 z 

04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL 

pracowników).  Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie 

jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe 

do zidentyfikowania; 



 

b) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z 

tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

c)poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 

danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO. Imię i nazwisko 

pracownika nie podlega anonimizacji  (zawierających informacje, w tym dane 

osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w 

szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o 

pracę, rodzaj umowy). 

4. W przypadku zmiany osób zatrudnionych przez wykonawcę do wykonywania czynności 

o   których mowa w  ust. 1, wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia stosownych  

dokumentów, o których mowa w  ust. 3 i dotyczących nowego pracownika, w terminie 5 

dni od dnia rozpoczęcia wykonywania przez tę osobę czynności, o których mowa w  ust. 1. 

  5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wykonywania czynności kontrolnych wobec    

wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa 

w  ust. 1, w  całym okresie obowiązywania umowy. Zamawiający jest w szczególności 

uprawniony do żądania:  

1) aktualnych oświadczeń i dokumentów, o których mowa w  ust. 3 umowy, 

2) wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania  wymogu, 

o którym mowa w  ust. 1. 

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na   

 podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, 

Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary 

umownej w wysokości  określonej w § 11 ust. 1 pkt. 5 i 6  niniejszej umowy. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez     

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli  przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

                                                 Regulacje związane z podwykonawstwem 

§ 9 

1. Wykonawca wykona przedmiot umowy określony w § 1 niniejszej Umowy przy udziale 

Podwykonawcy w zakresie: …………………………… 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za jakość i terminowość usług  

wykonywanych przez Podwykonawców lub dalszych Podwykonawców. 

3. Wykonawca jest zobowiązany w ciągu 7 dni od dnia zawarcia umowy o 

podwykonawstwo przedłożyć kopię tej umowy poświadczoną za zgodność z oryginałem.    

4. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa  

i obowiązki Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz 

postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej 

korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy 

zawartej miedzy Zamawiającym, a Wykonawcą. 



 

5. Termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy 

przewidziany w umowie o podwykonawstwie nie może być dłuższy niż 21 dni od dnia 

doręczenia faktury lub rachunku potwierdzających wykonanie zleconej Podwykonawcy lub 

dalszemu Podwykonawcy roboty budowlanej. 

6. W przypadku uchylania się Wykonawcy od obowiązku zapłaty należnej 

Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy, Zamawiający dokona bezpośredniej 

zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy lub dalszemu 

Podwykonawcy na co Wykonawca wyraża zgodę. 

7. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty Podwykonawcy lub dalszemu 

Podwykonawcy, Zamawiający potrąca kwotę wypłaconego wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

8. Z obowiązku przedkładania Zamawiającemu umów o podwykonawstwo wyłącza się 

umowy o wartości mniejszej niż 0,5% wartości umowy określonej w § 5 niniejszej Umowy. 

 

§ 10 

Regulacje wynikające z udostępnienia zasobów przez 

inny podmiot 

 

1. Przez "podmiot udostępniający zasoby" należy rozumieć: podmiot, o którym mowa 

w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, na którego zdolnościach technicznych lub zawodowych 

lub sytuacji finansowej lub ekonomicznej, polega Wykonawca, niezależnie od 

charakteru prawnego łączących go z nim stosunków prawnych. 

2. Zgodnie z  ofertą Wykonawcy, Podmiot udostępniający zasoby, tj. będzie   

uczestniczył w wykonaniu zamówienia w następującym zakresie: ....................................... 

3. W przypadku gdy Wykonawca na etapie postępowania o udzielenie zamówienia, 

celem wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu, polegał na zasobach 

Podmiotu udostępniającego zasoby, późniejsza zmiana albo rezygnacja z zasobów 

Podmiotu udostępniającego zasoby będzie możliwa, jeżeli Wykonawca wykaże 

Zamawiającemu, iż proponowany inny Podmiot udostępniający zasoby lub Wykonawca 

samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o 

udzielenie zamówienia. Zmiana taka nie wymaga aneksu. 

 

§ 11 

 

1. Wykonawca zobowiązany jest zapłacić Zamawiającemu karę umowną: 

1) za każdy dzień kalendarzowy zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokości 

0,2 %  wartości umowy brutto, 

2) za każdy dzień kalendarzowy zwłoki w usunięciu nieprawidłowego wykonania 

zamówienia stwierdzonego przy odbiorze w wysokości 0,5%  wartości umowy , licząc 

od dnia wyznaczonego na usunięcie niedoróbek, 

3) za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność w wysokości 

10%  wartości umowy brutto, 

4) w wysokości 10% wartości umowy brutto, wyliczonej proporcjonalnie do 

niezrealizowanej wartości przedmiotu umowy. 



 

5) W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego lub jego przedstawicieli lub 

Państwową Inspekcję Pracy braku spełnienia wymogu, o którym mowa w § 8 ust. 5, 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 500,00 zł za każdy 

taki przypadek, 

6) Za niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

dowodów, o których mowa § 8, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w 

wysokości 500,00 zł  za każdy taki przypadek. 

2. Zamawiający jest zobowiązany do wyznaczenia pisemnie dodatkowego terminu, nie 

dłuższego niż 3 dni kalendarzowe, do zaprzestania naruszeń określonych powyżej. 

Dopiero po jego bezskutecznym upływie ma obowiązek obciążenia Wykonawcy karą 

umowną  

3. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 

przenoszącego wysokość kar do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 
 

                       § 12 
 

Ochrona danych osobowych 

 

1.Przez przyjęcie niniejszego zamówienia Wykonawca potwierdza, że został 

poinformowany co do przetwarzania danych osobowych przez publikację zawartej z nim 

Umowy, wraz z jej numerem, nazwą i adresem, przedmiotem zamówienia, datą zawarcia, 

łączną wartością, w rejestrze umów prowadzonym przez Powiatowy Zarząd Dróg w Kole. 

2. Powiatowy Zarząd Dróg w Kole jest administratorem danych osobowych w rozumieniu 

art. 4 pkt. 7 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych Dz. U. UE L119 z dnia 24 maja 2016 

r., str. 1; zwanym dalej „RODO”) i jest zobowiązana do przetwarzania danych osobowych 

Wykonawcy z zachowaniem zasad określonych w rozporządzeniu.  

 

                                                                      § 13 

Strony oświadczają, że zostały poinformowane, iż dane zawarte w treści umowy, jak 

również przedmiot umowy stanowią informację publiczną, zgodnie z przepisami ustawy z 

dnia 6 września 2001 roku o dostępie do informacji publicznej (tj. Dz. U. z 2022r., poz.902) 

  § 14 

1. Zmiana niniejszej umowy jest możliwa w przypadku:  

1) zmiany ilości sprzątania,  

2) zmiany wynagrodzenia, 

 Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia całkowitej wartości zamówienia w 

przypadku mniejszego zapotrzebowania na usługi stanowiące przedmiot umowy. Zakres 

wykonywania usługi będzie każdorazowo określany przez Zamawiającego według potrzeb 

odrębnymi zleceniami przy założeniu wydajności sprzątania 1 km na 1 dzień 

kalendarzowy. 



 

2.Strony wyznaczają swoich przedstawicieli: 

1) pracami stanowiącymi przedmiot umowy ze strony  Zamawiającego kierował będzie 

– p. Tomasz Markiewicz 

2) do kierowania pracami stanowiącymi przedmiot umowy z ramienia Wykonawcy – 

……………………………….. . 

3.W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy, mają zastosowanie 

przepisy Prawa zamówień publicznych i Kodeksu Cywilnego. 

4. Umowa wygasa całkowicie po wykonaniu przez Wykonawcę zakresu czynności nią 

objętych. 

5. Zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

6. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje 

Wykonawca. 

 

 

 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY  : 

 

WYKONAWCA  : 

             ...................................................  ................................................... 

 


